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I.- ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

De acuerdo con los Estatutos, la FUNDACION EIFOR DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA tiene como fines “la satisfaccién, fomento, impulso, proteccion y apoyo de
cualesquiera iniciativas de caracter social, cultural, educativo, investigador, benéfico y
asistencial, asi como de cooperacion al desarrollo (...)” (art. 6).

Para la consecucion de estos fines en el afio 2026, se han previsto 9 actividades, que a
continuacidn se describen:

I1.- ACTIVIDADES A REALIZAR

ACTIVIDAD-1

A) Identificacién

Denominacién de la actividad Educacion Reglada Concertada
Tipo de actividad Fundacional

Identificacidn de la actividad por sectores Educacion e integracion social
Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcion detallada de la actividad prevista

La actividad a desarrollar durante el ejercicio 2026 consistira en:

Imparticion, en el Centro de Formaciéon Profesional XABEC, de 5 Ciclos Formativos de
familias profesionales de Instalaciones y Mantenimiento, de 1 Ciclo de la familia de
Transporte v Mantenimiento de Vehiculos y de 1 Ciclo de la familia de la Fabricacion
Mecénica.

Esta formacion se realiza en régimen de Concierto Educativo Singular firmado con la
Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo en 2025 por un plazo de 4
afios, que vencen el curso académico 2028/2029.

Los ciclos formativos de Grado Medio a impartir son los siguientes:
o Mantenimiento electromecanico (2 cursos).
o Soldadura y Caldereria (2 Cursos).
o Instalaciones frigorificas y de climatizacion (2 cursos).

o Instalaciones de Producc1on de Calor (1 Curso).

o /Mantenimiento de material Rodante Ferroviario (2Cupsos).
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o Instalaciones de Produccion de Calor (1 Curso).
o Mantenimiento de material Rodante Ferroviario (2 cursos).
Los ciclos formativos de Grado Superior a impartir son los siguientes:
o Mecatronica industrial (2 cursos).
o Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos (2 Cursos).

El ciclo formativo de Instalaciones de Produccion de Calor estd concertado exclusivamente
para el segundo curso. Los estudiantes inician su formacion con el primer curso de
Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion. Posteriormente, toman la decision de
continuar sus estudios, optando entre el segundo curso de Instalaciones Frigorificas y de
Climatizacion o el de Instalaciones de Produccion de Calor, ya que el primer curso es
comun a ambos

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° Horas{Semana
Previsto Previsto
Personal asalariado 37 669
Personal voluntario 2 30

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
P Previsto
Personas fisicas 317

D.-Domingo Mictoriano Checa Flores
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D) Objetivos e indicadores de la realizacion de Ia actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacion
Conseguir objetivo de alumnado en Reglada Solicitudes de plaza >180
Conseguir objetivo de alumnado en Reglada N° matriculas 317
Minimizar el porcentaje de abandono Porcentaje de Abandono <5%

C/ Esteban Dolz del Castellar, 3 - 46019 Valencia » Tel. 96 338 98 82 « Fax. 96 338 98 81

+ info@eifor.org - www.eifor.org



eifor

FUNDACION

DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

ACTIVIDAD-2

A) Identificacion

Denominacion de la actividad Ensefianza Reglada No Concertada
Tipo de actividad Fundacional

Identificacion de la actividad por sectores | Educacion e integracién social
Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcion detallada de la actividad prevista

La actividad consistira en la continuidad de la oferta del Ciclo Formativo de Grado Superior en
Construcciones Metalicas (2 Cursos), perteneciente a la Familia de Fabricacion Mecanica.

Este programa se inici6 en septiembre de 2024, tras la adaptacién de las instalaciones, y se continud
con el segundo curso en septiembre de 2025.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Numero N° Horas{Semana
Previsto Previsto

Personal asalariado 9 60

Personal voluntario 1 5

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tino Nuamero
P Previsto
Personas fisicas 20

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Conseguir objetivo de alumnado N° matriculas 14
Minimizar el porcentaje de abandono Porcentaje de Abandono <10%

ACTIVIDAD-3
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A) Identificacion

Denominacién de la actividad Ensefianza reglada semipresencial no concertada
Tipo de actividad Fundacional

Identificacion de la actividad por sectores | Educacion e integracién social

Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcion detallada de la actividad prevista

La actividad a desarrollar durante el ejercicio 2026 consistira en:

Imparticion, en el Centro de Formacion Profesional Xabec, de 4 Ciclos Formativos de la
familia profesional de Instalaciones y Mantenimiento y de 1 Ciclo de la familia de
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.

Los ciclos formativos de Grado Medio a impartir son los siguientes:
o Mantenimiento electromecanico (2 cursos).
o Instalaciones de Frio (2 cursos).
o Mantenimiento de material Rodante Ferroviario (2 cursos).
Los ciclos formativos de Grado Superior a impartir son los siguientes:
o Mecatrénica industrial (2 cursos).
o Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos (2 cursos).

En el afio 2024, el ciclo formativo de Mantenimiento Electromecanico se orientd a
estudiantes que no habian obtenido plaza en la modalidad presencial, lo que implic6 un
aumento del tiempo de asistencia al centro. Este modelo tuvo continuidad en el segundo
curso durante el periodo 2025-2026.

Sin embargo, los estudiantes de nuevo ingreso del ciclo formativo de Mantenimiento
Electromecanico en el curso 2025-2026 han iniciado sus estudios en modalidad
semipresencial.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tino Nimero N° Horas/_Semana
Previsto Previsto

Personal asalariado 20 30

Personal voluntario 1 5
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tino Numero
P Previsto
Personas fisicas 200

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacié
n
Conseguir objetivo de alumnos Ciclos privados | Alumnado matriculado en 1° 100
Conseguir objetivo de empresas N° de empresas participantes 10
Minimizar el porcentaje de abandono Porcentaje de Abandono <10%
Alcanzar un elevado nivel de satisfaccion de | Valoracién estudiantes >85%
los estudiantes
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ACTIVIDAD-4

A) Identificacion

Denominacion de la actividad Formacion para el empleo (cursos privados)

Tipo de actividad Fundacional

Identificacion de la actividad por sectores | Educacion e integracion social

Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcion detallada de la actividad prevista

particulares como a empresas.

Durante el 2026 se prevé la realizacion de los siguientes cursos:

- Cursos para empresas:

de 370 horas y unos 100 beneficiarios.
las instalaciones frigorificas y de calderas.

- Cursos Entidades Sociales:

o Cesal entre otras.

- Programa PICE:

de formacion.

Esta actividad abarca toda la formacién no reglada proporcionada desde XABEC, dirigida tanto a
Desde XABEC se ofrecen opciones educativas flexibles y adaptadas a las necesidades
individuales y corporativas, ofreciendo una amplia variedad de cursos y programas de formacion.

La oferta formativa no reglada aborda diversas 4reas, promoviendo el desarrollo de habilidades y
conocimientos practicos que contribuyen al crecimiento profesional de los participantes.

Se prevé la realizacion de 17 cursos de formacion a medida, con una duracion total

Se espera impartir acciones formativas en el drea de la electricidad, la soldadura,

Se ha previsto la realizacion de 5 cursos, con una duracién estimada de 530 horas y
75 beneficiarios. Instituciones a las que se ha impartido formacién en afios
anteriores han sido Cruz Roja, CEAR, Chritas, Peter Maurin, Fundaciéon ALTIUS

La mayoria de ellos en el 4rea de la logistica y la instalacién de placas solares

Se prevé impartir 6 cursos de Actividades Auxiliares de Almacén del que se veran
beneficiados alrededor de 60 alumnos y se impartiran alrededor de unas 540 horas
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- Cursos para particulares:
Estos cursos, originalmente concebidos como una herramienta para proporcionar
formacion bésica y practica, asi como facilitar la integracién social de personas con
escasos recursos y baja cualificacion, han evolucionado en los dltimos afios hacia
niveles mas avanzados. Ahora, algunos de estos cursos se centran en la
especializacion, especialmente para trabajadores en activo.

Se tiene previsto llevar a cabo 6 cursos, con una duracion total de 120 horas y una
estimacion de 25beneficiarios.

Los cursos a realizar son:

Gases fluorados - Semipresencial 1
Soldadura 4

Automatas

- OFERTA INTERNACIONAL:

Se espera ofertar dos cursos a una escuela de Munich en soldadura y Robética
cémo viene siendo habitual en los ultimos afios ademas de continuar promoviendo
cursos técnicos con entidades intermedias como ESMOVIA o atencion a
movilidades entrantes de personal también a través de entidades intermediarias. Se
espera tener dos acciones de este tipo con un alcance de 20 personas

- Training Center en STADLER:

Se planea proporcionar aproximadamente 1.500 horas de formacion a los
empleados de la empresa STADLER en 4reas clave como logistica, soldadura,
electricidad y acabados.

Destacamos la formacién especifica para nuevos aprendices en modalidad dual,
con un total de 600 horas distribuidas en tres grupos.

En total, se espera alcanzar a alrededor de 700 alumnos a través de
aproximadamente 45 acciones formativas.

- Training Center en ANEM:

Se inicia la colaboracién con la empresa ANEM con quién se espera poder realizar
dos accipnes formativas del certificado de profesionalidad de Operaciones
]

VRO gL,'P'Ff;Eﬁl é B/ L

e =

Fi

D. Bo@gﬁ Victorifa’no Checa Flores

C/ Esteban Dolz del Castellar, 3 - 46019 Valencia * Tel. 96 338 98 82 - Fax. 96 338 98 81 - info@eifor.org - www.eifor.org



elfor

FUNDACION

DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Auxiliares de Mantenimiento Aeromecéanico con una duracion total de 820 horas y
un niimero de participantes a alcanzar de 30.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Ti Nimero N° Horas/Afio
po Previsto Previsto
Personal asalariado 15 4.000

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nﬁm_e‘ro
Previsto

Personas fisicas 1.030

Personas juridicas (Instituciones beneficiadas) 20

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador | Cuantificacién
Conseguir objetivo de n° de alumnos cursos para | N° alumnos matriculados 25
particulares
Conseguir objetivo de n° de empresas N° de empresas 20
participantes
Alcanzar un elevado nivel de satisfaccion de log | Encuestas Satisfaccion >80%
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ACTIVIDAD-3

A) Identificacion

\ Denominacion de la actividad Cursos subvencionados por LABORA
Tipo de actividad Fundacional
Identificacion de la actividad por sectores | Educacion e integracion social
Lugar de desarrollo de la actividad Valencia B

Descripcion detallada de la actividad prevista

La actividad a desarrollar durante el ejercicio 2026 consistira en:

Cursos para Desempleados

Formacién Ocupacional: se prevé la realizacion de 4 cursos subvencionados por
LABORA dirigidos a personas desempleadas.

1. IMAQO110 Instalacion y mantenimiento de ascensores y otros equipos fijos de
elevacion y transporte.

7 TMVBO0111 Mantenimiento de los sistemas mecénicos de material rodante
ferroviario.

ENAE0208 Montaje Y Mantenimiento De Instalaciones Solares Térmicas.

4. FMEE0208 Montaje Y Puesta En Marcha De Bienes De Equipo Y Maquinaria
Industrial

Los cursos enunciados corresponden a la convocatoria de 2025.

Para el afio 2026 se prevé la concesion del mismo ntimero de cursos y especialidades.
Como viene siendo habitual en los tltimos afios, €l inicio de estos cursos no se prevé hasta
finales de afio, por lo que no se contemplan en el presente Plan de Actuacion para el afio
2026.

D. Dctl:pi’hgo Victdriano Checa Flores
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B) Recursos humanos empleados en la actividad

Ti Nuamero N° Horas/Semana
o Previsto Previsto
Personal asalariado 12 120

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tino Numero
P Previsto
Personas fisicas 60

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacién |
Objetivo de alumnos que inician los cursos N° alumnos matriculados 60
Minimizar el porcentaje de abandono Porcentaje de Abandono <10%
Incrementar las cifras de empleabilidad Porcentaje de Insercion >20%
Alcanzar un elevado nivel de satisfaccién de | Valoracion estudiantes >80%
los estudiantes

Se prevé que a lo largo de los cursos habra unas 10 personas que encontraran empleo antes de
acabar la formacion o que abandonarén el curso.
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ACTIVIDAD-6

A) Identificaciéon

Denominacion de la actividad Proyecto Incorpora de CaixaBank
Tipo de actividad Fundacional

Identificacion de la actividad por sectores | Educacion e integracion social
Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcion detallada de la actividad prevista

- El Proyecto Incorpora:

Es un programa de intermediacion laboral centrado en facilitar la insercion laboral
de colectivos en riesgo de exclusion social. Nuestra labor se enfoca principalmente
en desempleados de larga duracién, inmigrantes con baja cualificacion profesional
y jovenes en riesgo de exclusién. Ademas, nos dedicamos a sensibilizar a las
empresas para que participen en acciones de responsabilidad social corporativa.

- Punto de Formacion Incorpora:

Dentro del proyecto Incorpora, el Centro de Formacién Profesional Xabec ha sido
designado como Centro de Formacion Incorpora desde 2015. Nos enfocamos en
llevar a cabo actividades de formacion, asesoramiento personal, coaching y
seguimiento de los beneficiarios con el propésito de facilitar su exitosa insercion
laboral.

Para el curso 2026, tenemos planificado llevar a cabo dos acciones formativas.

El contenido de estos cursos se adapta segiin las necesidades identificadas por las
empresas colaboradoras. Histéricamente, los cursos mas demandados han incluido
Mozo de Almacén, Operario de Linea de Produccién, Montadores de Placas
Solares, Cuadros Eléctricos, formacién en atencién a personas mayores y
operaciones basicas de soldadura.

Nuestro compromiso es proporcionar programas educativos que se alineen con las
expectativas del mercado laboral, contribuyendo asi al éxito profesional de
nuestros participantes

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Ti Nuamero N° Horas/Aiio
po Previsto Previsto
Personal asalariado 5 4.000
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| Personal voluntario 3 180 ]

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tivo Niimero
P Previsto
| Personas fisicas 250

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Conseguir objetivo de personas atendidas N° de personas 250
Conseguir objetivo de inserciones laborales N° personas empleadas > 105
Conseguir objetivo de inserciones laborales % Inserciones de participantes > 70%
en acciones formativas
Acciones de sensibilizacion en empresas N° de empresas visitadas 40

D. E}'E‘rtilr}éb Victofiano Checa Flores
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ACTIVIDAD-7

A) Identificacion

| Denominacion de la actividad Proyectos Internacionales
Tipo de actividad Fundacional
Identificacion de la actividad por sectores | Educacion e integracion social
Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcidn detallada de la actividad prevista

Proyectos Sostenidos por Fondos Erasmus
Distinguimos dos tipos de actividades en relacién con los proyectos Erasmus.

Por un lado, se encuentran los denominados KA1, dirigidos a alumnos y personal
que participan en estancias formativas. Estas acciones varian segun los colectivos
a los que van destinadas, pudiendo ser alumnos de grado medio y personal del
centro (KA121), o estudiantes y docentes de grado superior (KA131) y una accién
dedicada a movilidades fuera de la Unién Europeas (KA171).

Se ha conseguido recuperar paulatinamente el ritmo de movilidades de proyectos
de convocatorias anteriores, y podemos asumir que durante el afio 2026 se
realizaran las movilidades solicitadas en la convocatoria de 2025

En la convocatoria de 2026 se solicitara el niumero habitual de movilidades para
alumnos y personal, aunque en los ultimos afios la financiacién obtenida ha ido
disminuyendo progresivamente cdmo consecuencia de una mayor competencia.

Como resultado, los proyectos que se ejecutaran en 2026 son
- KAI121-2024
- KAI121-2025
- KAI121-2026
- KA131-2024
- KA131-2025

Por otro lado, destacamos las acciones estratégicas KA2, programas en los cuales
colaboramos con otras escuelas europeas durante dos o tres afios, trabajando en
proyectos comunes.

En el afio 2025, daremos continuidad a proyectos previamente establecidos en
convocatorias anteriores del programa

2024 — II\],C LUDO. Proyecto Liderado por la Universidad-de Riga que inicia en
. — ) ) /r ] 7
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noviembre de 2024 y que tiene por objetivo el desarrollo de un Manual para el
desarrollo de las competencias propias de los tutores y mentores de alumnos.

2025 — SOFT SKILLs GAP Proyecto Liderado por la entidad sueca WESTUM
pretende desarrollar materiales para docentes para el desarrollo de las habilidades
transversales en estudiantes

En 2026 se va a participar de una solicitud liderada por un centro aleméan de la red
Global College Network. No se considera a efectos de presupuesto.

Acogida de estudiantes de otros centros educativos

Dada la eficacia del trabajo internacional en red, en XABEC colaboramos
estrechamente con otras instituciones europeas. Esto implica recibir estudiantes
para realizar periodos formativos en empresas, asi como a docentes y personal no
docente que nos visitan para periodos de aprendizaje por observacion. Los paises
maés frecuentes en esta colaboracion son Alemania, Dinamarca, Polonia, Francia,
Paises Bajos y Portugal.

Cursos a medida para Extranjeros

En 2026, planeamos seguir ofreciendo acciones formativas para estudiantes de
otras instituciones. Por un lado, proporcionaremos formacion personalizada a 18
estudiantes alemanes en cursos de soldadura y robética y se iniciard una
colaboracion con la institucion japonesa de KUAS en la que acogeremos a 15
estudiantes

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tino Nimero N° Horas/Afio
P Previsto Previsto
Personal asalariado 5 1.500
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo Nimero
P Previsto
Personas fisicas 145
D) Objetivos e indicadores de la realizaciéon de la actividad
] Objetivo Indicador Cuantificaciéon
Afianzar movilidades salientes Alumnado saliente 15
Afianzar movilidades salientes Personal saliente £ 25
Afianzar movilidades entrante Alumnado entrante /' / 50

G/ Esteban Dolz del Castellar, 3 + 46019 Valencia
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| Afianzar movilidades entrantes Personal entrante 60
Afianzar relaciones institucionales Instituciones con actividad 15

ACTIVIDAD-8

B) Identificacion

| Denominacion de la actividad Proyectos Innovacion

| Tipo de actividad Fundacional
Identificacién de la actividad por sectores | Educacion e integracion social
Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcion detallada de la actividad prevista

’_- El Proyecto ViVESt-Rail

El proyecto consiste en desarrollar un médulo de realidad virtual sobre el sistema
de rodadura de TALGO para la formacion profesional y la mejora de
competencias de los trabajadores.

Se sigue la metodologia VRProjectX, creada por Xabec en el marco de un
proyecto Erasmus+.

El nombre VIVEStRail refleja los aspectos clave del proyecto: realidad virtual,
formacion profesional, estudiantes y el sector ferroviario. Se adapta la ensefianza a
los estandares de la nueva ley de formacion profesional, mejorando la integracion
de estudiantes en empresas y la inclusién de personas con necesidades educativas
especiales.

Los centros educativos integraran los médulos en plataformas e-learning y
adaptaran las aulas para el uso de la realidad virtual.

En este proyecto participa la empresa TALGO y el centro educativo:

e CIFP Profesor Raul Véazquez, (Madrid)

- Provecto: Digitalizacién de la gestién energética mediante Smart Panel:

El proyecto tiene como objetivo integrar tecnologias de la Industria 4.0 en la
formacion profesional en Electricidad, Instalacién, Mantenimiento y Eficiencia
Energética.

Busca acercar a los estudiantes las herramientas necesarias para gestionar de
manera eficiente el consumo energético, utilizando el IoT para conectar y
monitorizar dispositivos, incluida la aparamenta eléctriga)

7 7
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Con ello, se pretende mejorar el control, la proteccion, la deteccién de fallos y el
mantenimiento predictivo en los circuitos eléctricos.

En este proyecto participa la empresa Schneider Electrics y los centros educativos:
¢ CIFP BIDASOA LHII, (Pais Vasco)
¢ CIFP Politécnico de Lugo, (Galicia)

E) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nl’lmgﬂ) N HorgslAiio
' Previsto Previsto
Personal asalariado 2 300
Personal voluntario 3 90

F) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tino Niumero
P Previsto |
Personas fisicas 20

G) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Desarrollo médulos de realidad virtual Numero de médulos 1
Montaje de un prototipo de “armario eléctrico | Nimero de prototipos 1
inteligente” (SmartPanel modular) finalizados

2.4 TN
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ACTIVIDAD-9

B) Identificacion

Denominacion de la actividad Biodiversidad

Tipo de actividad Fundacional

Identificacion de la actividad por sectores | Educacion e integracion social
Lugar de desarrollo de la actividad Valencia

Descripcion detallada de la actividad prevista

La Fundacién Biodiversidad, dependiente del Ministerio para la Transicion Ecoldgica, promueve la
conservacion de la biodiversidad y la sostenibilidad socioecondémica a través de diversas iniciativas, entre ellas
el proyecto de apoyo a la formacion. En el marco de este proyecto, se opta a la imparticion de tres
certificados de profesionalidad dirigidos a personas desempleadas, con el objetivo de mejorar su empleabilidad

Los Certificados de Profesionaldiad a Impartir son:

1.

o

IMAQO110 Instalacién y mantenimiento de ascensores y otros equipos fijos de elevacion y
transporte.

ELES0208 Operaciones Auxiliares De Montaje De Instalaciones Electroténicas Y De
Telecomunicaciones En Edificios

IMAI0108 Operaciones De Fontaneria Y Calefaccion-Climatizacion Doméstica

C) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Niamero N° Horgs/Aﬁo
Previsto Previsto

Personal asalariado 6 950

Personal voluntario 3 180

D) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tino Nimero
p Previsto
Personas fisicas 45

E) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Ve B Indicador Cuantificacién |
Alcanzar un namero de participantes Nuamero de alumnado 45
Empleabilidad N Porcentaje de empleabilidad ) >25
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V - PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

A) Prevision de ingresos a obtener por la actividad

Rentas y otros 1ngresos denvados del patrlmonlo

I\)/rirll;[ie;ss y prestaciones de servicios de las actividades 922.812 €
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles

Subvenciones del sector publico 2.061.866 €
Aportaciones privadas 366.383 €
Otros tlpos de 1ngresos 19. 903 €
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B) Previsién de otros recursos econémicos a obtener por la actividad

OTROS RECURSOS Importe

Deudas contraidas
Otras obligaciones financieras contraidas _
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

Y para que conste se expide la presente memoria suscrita por el Secretario de la
Fundacion Don MIGUEL ANGEL BENAVENT VICEDO con el V° B° del Sr. Presidente
Don Domingo Victoriano Checa Flores.

En Valencia a 16 de diciembre de 2025




